附件4
计划财务处专业技能测试安排
一、招聘岗位
	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	岗位条件

	计划财务处
财务管理岗
	专业技术岗
	1
	1.研究生学历、硕士学位，并具有大学本科学历、学士学位。 
2.会计学（120201）、会计（1253）专业。



二、测试安排
本次专业技能测试采取“笔试+面试”相结合的方式进行。考生须于测试当日上午8:30前到达指定地点完成资格复审后候考，迟到者不得参加考试。
（一）专业技能测试笔试
1.时    间：2026年5月30日（周六）上午9:30-11:00
2.地    点：南昌航空大学前湖校区B栋B200室
（二）专业技能测试面试
1.测试时间：2026年5月30日下午2:30
2.候考地点：南昌航空大学前湖校区B栋B200室
（三）考核内容
专业技能测试笔试及面试主要考查考生的专业知识能力和岗位技术能力。主要内容为会计、税法、经济法、财务管理相关知识。
（四）成绩核算
专业技能测试的笔试和面试成绩均采用百分制。
笔试成绩合格线为60分。在笔试合格人员中，根据笔试成绩从高分到低分按岗位招聘人数1:15的比例确定入闱专业技能测试的面试环节人员，如遇末位同分情况一并进入专业技能测试的面试环节；若笔试合格人数与岗位招聘人数之比不足15:1，则笔试成绩合格人员全部进入专业技能测试的面试环节。入闱专业技能测试面试人员名单将在下午2:30前发布在南昌航空大学计划财务处网站（jcc.nchu.edu.cn）并同时电话通知入闱人员，请保持电话畅通。
[bookmark: _GoBack]专业技能测试总成绩计算办法为：考生专业技能测试总成绩＝笔试成绩×50％＋面试成绩×50％（总成绩采用四舍五入法精确到小数点后两位）。
三、联系方式
联 系 人：白老师 朱老师
联系电话：0791-83863003



计划财务处
2026年5月25日
